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дополнительного образования,
Самообследование проводилось

Отчет о результатах самообследования
ООО (<УКК ЖКХ> за 2023 l,ол

Введение

самообследование представляет собой процесс самостоятельного изучения, анализа и оценки результатов

деятельLlости ооО кУКК ЖКХ>> (далее - Комбинат),

самообследование Комбината провелено в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона

от 29 лекабр я20|2года Ns 2'7З-ФЗ коб образовании в Российской ФЬлераuии>>, ПриказоМ МинистерсТва образованиЯ

и науки Российской Федерации от lц иrоня 20l3 гола N9 462 <Об утверlltдении Порялка проведения

самообследования образовательной органt4зацией>, Прrlказом Минисr,ерс,гва образования и науки Российской

Фелерации от l0 /1екабря 20lЗ гола N l324 коб утвержлении показа,гелей деятельности образовательной

организации, подлеiкащей самообследованию) и Полоrкением о самообследовании Комбината,

I-\ель самообследования - полуq9ц"" объективноЙ ин(lормачии о сос,гояниИ образоватеЛьного процесса пО

основным и дополнительным образовательным программам; установление степени соответствия содержания,

уровня и KalIecTBa l]одготовки слуtлателей aоaулuрaru""ным требованиям в сфере профессионаJ]ьного обучения и

на осIlовании приказа директора Комбината в период с 12,02,2024 г, ло

икaКpьIм,г.СимфеpoпoЛЬ)уЛ.Cевaстoпoльскaя

4ЗЩ, литера Д, квартира Помещения 1- l7. Теле(lоirы: (З652) 78-80-82; +,l9,782121984; +79'782127982

|6.02.2024 г, ttомиссией в составе:

Председатель: Заведующая учебной частью Мальцева О, С,

члены комиссии:
Главный бухгалr,ер Чумак Т. Б.

Заведуюrriая у,Iобным пунктом Бдюхrана В, В,

Заведуюu{ая У'Iебным пунктом Вакуленко Т, С,

Методист Переверзева Т. В,

в ходе самообследования были исследованы: нормативно-правовая документация, учебные программы,

у.Iебно-метод1,1Llеское и информаrrионное обеспечение, сведения о кадровом и материально-техническом оснащении

образовательного процесса.
ts отчете приведены резуль,гаты анализа оргаrIизационно-правового обеспечения образовательной

деятельности, системы упрuuпЁп"о Комбинатом, организации образоваr,ельного процесса, условиЙ реализации

образовательных програм м.

Содержание oTtIeTa:

l. общие сведенl4я и система управления в Комбина,ге,

2. Организачионно - правовое обеспе.Iение образовательной деятельности.

З. Оргаrrизачия образовательного процесса:

- структура обучения,
- содержание и KatlecтBo обучения,
4. Капровое обеспечение.
5. Материально-техническое обеспе,tение,

6. ПоказатеЛи деятельнОсти органиЗации дополНительногО профессионального образования, подлеrкащей

самообследованию.
7. Выводы по результатам самообследования,
отчет о самообс"цедовании рассмотрен на заседании Педагогического совета Комбината,

l]езультаты самообследования (oT.teT) размещены на официальном сайте ykk-gkh,ru в информационно-

телекоммуникационной сети <Интернет>,

l. общие сведения и система управления в Комбинате

Полное и сокращенное наименование] общество с ограниченной ответственностью кУчебно-курсовой

комбинат жилищно-коммунальtIого хозяйства>>; ооо (УкК ЖКХ))

*9,.:,зЙ
\16qaB *



e-mail: 
ъ:-rН:Рmаil.ru;Адрес 

официального сайта в сети кИнтернет> ykk-gkh.ru

{анные,:::ЁЩЁixTffi{iЩ.ТiJ:цххJ:I;х-:Нi:,;':*н#i:lу;'fl;,,ъl;х,.i:i::]"" 
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Идентификационный номер налогоплательщIлка (ИНН): g102066448
СВИДеТеЛЬСТВО О ПОСтанОВке на налоговый учет юридического лица в налоговом опгqrА lrlfпгl\.СВИДеТеЛЬСТВО О ПОСТаНОВКе На учет Российской органи.uu""'u пuпоговом орган. 

"" 
n,,J.1T;JJ.f,|;,}:lTXЁ];", n,м 000020854 от Зl ,12,2014," 

"i,дuпо 
Инспекцией Федеральной налоговой слуlкбы России по г. Симферополю.Лицензия м право ведения образовательной деятельности от 2 фЪвраля 20l 8 г. Ns 12'7'7 серия 82л0 1,

;H'f.ж,T3J.:"'r';"'"'Jl"J,X:o"""" ""ц""'""' Бессрочно, Лицензия выдана министерством образова ния, науки
Сведения об аккредитации: Уведомление о внесении в реес'р аккредитованных организаций,оказывающих услуги в области охран труда Jris l 5-4lв-656 от О3.02,202З г.перечень Видов программ зафиксированных в приложении к лицензии:- Программы профессион-rrоiо обучения;
- Щополнительные профессиональные программы;
- Щополнительные общеразвивающие программы.
для осуществления образовательной деятельности в КомбинатеПодразделения: D \U]УlUИНа l'e СОЗДаНЫ СТруктурцые
- Структурное подразделение <У,tебно-курсовой комбинат ЖкХ) Общества с ограниченнойответственностью кУчебно-курсовоЙ комбинатiкkх> -29501з,Республика Крым,., С"r,Р"рополь, ул.Севастополь ская 4З[,, литера'Д, квартира Помещения 1- 1 7
- Структурное подразделение кЕвпаторill:_Iуй учебный пунI(т) Общества с ограни.IеннойОТВеТСТВеННОСТЬЮ <УЧебНО-КУРСОВОй КОМбИНаТ ЖКХ) - zslЦОО, Республика крым, .. Ё"пurор"", ул, щемышева, д.l11
- Структурное подразделение <Красногвардейский учебный пункт) общества с ограниченнойответственностью кУчебно-курсовой комбинатжkх> -2giО0l,республика Крым, п...-Крu."о.вардейское, ул.Тельмана,17.
- Структурное подразделение <сакс.кий учебный пункт) общества с ограниченной ответственностью<Учебно-курсовой комбинат ЖКХ> - 296500, Республика (р"r, .] Cun", ул. Пионерская, д. i.- Структурное подразделение <ФеодосY:Y_" учебный nynnru общества с ограниченной

Ё:il';Ш:::1il1;:'"О-КУРСОВОй 
КОМбИНаТ ЖКХ)) - zsB too, Ёеспублика крым, .. Ь.ооо."r, ул. украинская

- Структурное подразделение кялтинский 
_учебный пункт> Обцества с ограниченной ответственностью<Учебно-курсовой комбинат ЖКХ> - 298600, РеспубЪика Крым, ..-Япru, ул. MocKoBcKur/Kupnu Маркса, 1/6.система управления Комбината обеспе.Iивает выполнение функционал""ой о"оr.пьности и соответствуетуставным требованиям Комбината. Руководитель: Щиректор Бочкарева ИринаДдольфовнав структуру управления Комбинатом входит; Д"р"пrор, Заместитель oip*ropu по стратегическомураЗвитию, Заместитель директора по персоналу, Заместитеп, o"p.nropa по ДХЧ, jо".дующuо 

учебной частью,Главный бухгалтер.
в Комбинате организован l(оJlлегиальный

основных вопросов образовательllого процесса.
орган управления * педагогический совет, для рассмотрения

Выводы: анаJIиз правоустанавJIивающих документов Комбината позволяет сделать вывод о её соответствииЗаКОНОДаТеЛЬНЫМ ТРебОВаНИЯМ И ЛИЦеНЗИОННЫМ НОРМа'ГИвам, В целом с'руктура и система управления достаточныи эффективны для обеспечения выполнения функций Комбината в сфьре дополнительного образования ипрофессионального обучения в соответствии с действующим закоIJодательством Российской Федерации.имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех структурных подразделений Комбината
;rfi:::;:;r:}J.Jffi:"XX"l'"'" ОбРаЗОВаТеЛЬНУЮ ДеЯТелЬность в области допоп""."пrного образования и

2. Организациоl{но - правовое обеспечение образовательной деятельностищля организационно - правового оъaaпa"a""о оорuaоruraпоной деятельности Комбинат располагаеткомплектом Учредительной, нормативно-правовой и организационно-распорядительной документации, котораясоответствует предъявляемым лицензионным требованиям 
" 

auпо"одur"льным нормативам. В Комбинате имеютсяследующие нормативно_распорядительные документы :

- Устав Комбината.
- Положецие о Структурном подразделение кУчебно-ltурсовой комбинат ЖкХ) Общества с ограниченнойответственностью кУчебно-курсовой комбинат )ItкХ).- Положение о Структурном подразделение <Феодосийский учебный пункт> Общества с ограни.Iеннойответственностью <У.lебно-курсовой комбинат }ККХ)).- Положение о Структурном подразделени€ кЕвпаторийский учебный пункт> Общества с ограниченнойответственностью кУчебно-курсовой комби Har, }I{ КХ)- Полоrкение о 

_ 
Структурном подразделеI{ие кСакский учебный пункт) общества с ограниченнойответственностью <учебно-курсовой комбинат Жкх).- Полоrкение о _Структурном подразделение <Ялтинский учебный пункт) общества с ограниченнойответственностью кучебно-курсовой комбинат Жкх)



- Положение о Структурном подразделение кКрасногвардейский учебный пункт) Общества с ограниченной
ответственностью кУчебно-курсовой комбинат ЖКХ)
Локал ьные акты, регламентирующие деятельность Комбината:

- Полохlение об организации и осуществлении образовательной деятельности
- Пололtение о порядке разработки и утверждении программ обучения
- Положение об аттестации слушателей
- Положение о приеме, отt]ислении и восстановлении слушателей на обучение
- Полоrкение о педагогическом совете
- Правила внутреннего распорядка слушателей
- Полоrкение о проведении аттестации педагогических работников
- Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
- Правила оказания платных образовательных услуг
- Положение о порядке организации дистанционного обучения
- Паспорт доступности объекта и предоставляемых на нем услуг для инваJIидов
- Инструкция для слушателей по работе в системе дистанционного обучения
- Положение об обучении педагогических работников
- Инструкция об оформлении дела учебной группы
- Пололtение о самообследовании
- Поло>ltение о персональных данных работников
- Полоrкение об оплате труда и материальном стимулировании
- Положение о разъездном характере труда
- Правила внутреннего трудового распорядка для работников
- Программа проведения вводного инструктажа по охране труда для работников
- Программа проведения вводIlого инструктажа по охране труда для слушателей
- Инструкttия по охране труда для работы на персональном компьютере
- Инструкция по охране труда при работе с офисной техникой
- Инструкция по охране труда для уборщиu слуrкебных помещений
- Инструкuия по охране труда для курьера
- Полояtение об уполномоtIенноt\4 (доверенноtчt лице) по охране труда трудового коллектива
- Инструкшия по охране труда при разъездном характере рабо,гы
- Поло>t<ение о комиссии по социальному страхованию
- Инсr,руr<чия для не электротехнического персонаJIа, аттестации на l группу по электробезопасности
- Труловые договора
- Гражданско-правовые договора

Организацио н но-распорядитеJIьная документация ;

- ,Щоговоры на обучение.
- Приказы по контингенту (о начале занятий, об окончании занятий, об от.tисление, о практическом обучении).
- Приказы по основной деятельности
- Приказы по личному составу
- Учебная планирующая документация (учебные планы, программы обучения, расписания занятий, приказы о

проведении итоговой ат,гестации и проверки знаний).
- Учетная докумеI{тация (журналы теоретиtlеского обучения, дневники практического обучения, протоколы

заседаFII4я по итоговой аттестации и проверке знаний, книга регистрации учебных групгt, книга регистрации и

выдачи докумеI,Iтов о ква-rtиtРикации и об обучении),
Сайт Комбината находится в откры,гом доступе.

Выводы: Анализ организационно-правового обеспе.tения образовательной деятельности Комбината
позволяет сделать вывод о её соотв9тствии дейс,гвуюшlему законола,гельству и требованиям нормативI-1ых

документов Министерства образованлIя и науки РоссийсI<ой Федерации и Республики Крым.

3. Оргаrlизация образовательного процесса
Комбинаr,осуществJIяет образовательную деятельность по следующим программам:
l, Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки.
2. Основные программы про(lессионального обучения - программы профессиональной переподготовки.
З, Основные программы профессионального обуч9п", - программы повышения квалификации,
4. ,Щополнительные прос|lессиональные программы - программы профессиональной переподготовки.
5.,Щополнительные профессиональные программы - программы повышения квалификации.
6. ,Щополнительные общеобразовательные програмNlы - дополнительные общеразвивающие программы.

CTpylcTypa обучения
Основные программы профессионального обучения:

Опера,гор ко,гельной; Стропальщик; Лифтор; Слесарь аварийно-воастановитольных работ; Машинист крана
автоlчtобильного; Машинист крана (rtрановщик); Машинист (кочегар) котельной; Машинист насосных установок;
Слесарь по эксплуатацI4и и ремонту котельной; Электромеханик по лифтам; Электромонтер по ремонту и

обслуживанию электрооборудования; Повар; Оператор теплового пункта; и другие



flополнительные профессиональllые проI,раммы (программы повышения квалифлIкации):
- ()бr"tettr.tc cIlctlIiaJlПc'1,0lJ,0|,lJc,l c,I,BcIlll1,1x ia ()11I,alIllзaltl{l():)l(cIlJI)/al,aIIиtr:tи(lтotl

- ОбУ'lr]l1ra СПеЦИаЛисТоВ, ответственных за организацию технического обслуrl(ивания и ремонта лифтов
- Обучение руководителей и специалистов организаций, осуществляющих эксплуатацию объектов

газораспределения и газопотребления, не относящихся к опасным производственным объектам
- Правила эксплуатации и требования безопасности при работе на паровых стерилизаторах (автоклавах)
- обеспечение экологической безопасности при работах в области обращения с опасными отхолами (I -IV

класс опасности)
- Обучение персонала организаций санитарным правилам хранения, транспортировки и применения

пестицидов (ядохимикатов) в сельском хозяйстве

- Антитеррористическая защищенность объектов (территорий)
- РаДИаЦИОННаЯ безопасность персонала и пациентов в условиях эксплуатации рентгеновского оборудования
- IIодttl,t,оlзltа pyKoBol1}4,1,eJreti /lобровrlllьllых Ilo)IiapIlыx ]ll])/)(l,|lI
- Требования промышленной безопасности на объектах газораспределения и газопотребления. Эксплуатация

сетей газораспределения и газопотребления Б.7. 1

- Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и
муниципальных нужд. 44-ФЗ

- Подготовка преподавателей, обучающих приемам оказания первой помощи
- Гражданская оборона и защита населения и территорий в чрезвычайных ситуациях
- Повышение квалификацI4и для руководителей организаций, лиц, назначенных руководителем организации

ответственнЫми за обеспеt|ение поlt<арной безопасности, в том tlисле в обособленных структурных подразделениях
организации

- и другие.

щополнительные профессиональные программы (программы профессиональной переподготовки):
- Профессионiulьная переподготовка специалистов по охране труда
- Профессиональная переподготовка специалистов, ответственных за обеспе.lение безопасности доропtного

движения
- ПрофессионаJIьная переподготовка <Педагог дополнительного образования)
- Контролер технического состояния транспортных средстts автомобильrlого транспорта
- Бухгалтерский учет в коммерчесtсой орt.анизаtlии
- Специалист по управлен1,IIо гlерсогIаJIоlчl
- Специалист в сфере закупок
- Специалист по противопоrкарной профилактике
_ и другие,

{ополнительные общеобразовательные программы (дополнительные обЩеразвиваlощие программы):
- Обучение работников, эксплуатирующих грузоподъемные машины, управляемые с пола;

- Подготовка руководителей, специалистов и работников предприятий перед проверкой зtlаний по курсу
кБезопасная эксплуатация электриLIеских ус,гановок> (Il * V группа по электробезопасности)
- Обучение работнlll<ов техIJологLlи выполI]ения работ на автоклавах, безопасной эксплуатации сосудов,
работающих под давлением
- Подготовка руководителей, специалистов и работников предприятий перед проверкой знаний по курсу
ктехническая и безопасная эксплуатация тепловых энергоустановоt())
- Подготовка пожарных добровольных пожарных дружин
- Обучение персонала организаций по вопросам безопасноr.о обращения с пестицидами и агрохимикатами
- Обучение персонала, работающего в люльках подъемников
- И другие.

Выводы: днализ структуры образовательной деятельности I(омбината позволяет сделать вывод о ее
соответствии лицеIjзионным нормативам.

Содерлсание и качество обучения
в Комбинате имеется вся учебно-программная документация, необходимая для осуществления

образовательного процесса. Программы обучения разрабатываются с ylteToм проtрессиональных сl.андар,гов,
квалификационных требований, а также с учетом потребностей заказчика обучения. Учебные npoapurrц
рассматриваются на заседаниях педагогического совета и утверя(даются директором Комбината. Щля каrкдой
учебной группы разрабатывается и утверждается расписание занятий.

Теоретическое обучение осуществляется в уq9ýцых классах) оборудованными проекторами, учебными
стендами, плакатами, манекеном, учебными тренажёрами, учебной литературой и нормативно-правовыми актами.

Практи.lеское Об1,.1е111,a проходит ll(,посредственно на предприятиях на основании заклIоченных договоров.
Выполнены требования к структуре по минимальному количеств} уqgýцоrх часов, определены требования к

результатам освоения основных и дополнительных образовательных программ, определены требования к условиям
реализации основных и дополнительных образовательных программ.

расписание занятий соответствует режиму работы Комбината, соблюдены учебная нагрузка и объем времени1
отведенного учебным планом для изучения учебных предметов.



ОбУЧОНИе ВеДеТСЯ Ila русском языке. Форма обу,l9ц"о оtl1-1ая, оtiно-заоrIная, заочная. Обу.lgцra так же
осуществляется с применением дистанционных образова,гельных технологий.

Обучение в Комбинате осуществляется круглогодично по мере комплектования учебных групгt. Средняя
численность слушателей в группах 15-20 человек. Обучение проходит и индивидуально,

Качество образования обеспечивается за счет создания оlrтимальных организационно-педагогических

условиЙ: привлечение специалистов, имеющих практическиЙ опыт в преподаваемоЙ области, обес[ечение
СлушателеЙ учебно-методическими материалами, организация экскурсиЙ на предприятия. Процесс обучения
ВКЛЮЧаеТ раЗЛичные метолы и тех1-1ологии, позволяющие достигать запланированных результатов максимiLпьно
ЭфСРективtlым способом. Теорети.tеский курс осваивается в ходе лекционных занятий с применением современных
аудиовизуаJI ьн ых сре/]ств.

I(ачество подготовl(14 в Комбинате характерI.Iзуется такими Ilоказа,геJIrlми, как качество теоретического и
ПРакТИЧескоI'о обУчения, KatIecTBo итоговоЙ аттестации и проверки знаниЙ выпускников, высокиЙ уровень их
ГоТоВности к профессиональноЙ деятельности. Качество подготовки определяется уровнями усвоения у.Iебного
МаТеРИаЛа И СИСТеМоЙ коНТроля. Система контроля в Комбинате по формам, объемам и содержанию соответствует
слох<ившеЙся системе профессионального обучения и дополнительного образования и обесltечивает кOнтроль за
УСВоеНИем содержания образовательноЙ программы. В Комбинате используются такие виды контроля: входноЙ,
текущий, проме)t(утоLIный и итоговый.

Входной контроль является определяющим условием формирования качественного контингента в
На'IальныЙ Период обу.l9ц"о. Щля опрелеления соответствия применяемых форм, средств, методов обучения
ВОЗРаСтныМ, психофизи.tесlсим особенностям и сгlособностям слушlате;lей, Комбинат проводит устное
собеседование с каждым обучающимся.

'гекущий контроль является одним из основных видов проверки знаний, умений и навыков обучающихся.
ТекУщий коНТроль - это органическая часть всего учебного процесса, он тесно связан с изложением, закреплением,
ПОВТОРеНИеМ И ПРиМенением у.tебного материала. Основные методы текущего контроля в Комбинате: устный опрос,
письменная и практиtIеская проверка, тестирование.

Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета,
курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопрово}кдается промех<уто.tной аттестацией
обучающихся, проводимой в (lopMax устных зачетов или других формах установленных учебным планом.
ПРОМеЖутО.lный коtзтроль позволяет определить качество изучения обучающимися учgýц9.о материzulа по
разделам, темам лисциплины.

Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме квали(lикационного экзамена.
КВаЛИфИКационный ЭкЗамен включает в себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических
знаниЙ,

итоговая аттестация по дополнительным профессиональным программа проводится в виде экзамена, заче.га,
предусмотренных до полнительной профессиональной программой.

проверка знаний По Дополнительным общеразвивающим программам проводиться в виде экзамена, зачета,
предусмотренных программой обучения.

Щля провеДеНия итоговоЙ аттестации и проверки знаний создается комиссия (для каrкдой учебной группы
ОТДеЛЬНО), СОСТаВ кОтороЙ Утверждается директором Комбината. Комиссию возглавляет председатель, который
кон,гролирует ее деятельности, Председателем l(омиссии может быть дl,tректор Комбината, заместитель директора,
заведующая учебной Частыо, Представи'гель рабо,голателя или преподаватель сторонних образовательных
органIазацtlй по профилю осваиваемой слушателями программы. В состав комиссий могут входить: директор, зам.
директора, зав.учебной tIастью, методист, преподаватель, зав.у.lебным пунктом, преподаватели, представители

РабОТоДатеЛя, преподаватель сторон}lих образовательных организаций по профилю осваиваемой слушателями
программы) Предсl'авители Инспекции по труду, представители Ростехнадзора, представители Мчс и др.
персональный состав комиссии утверя(дается директором. Количественный состав комиссии не должен быть
менее LteM 3 человека. Результаты итоговой аттестации и проверки знаниЙ о(lормляются протоколом.

На каждую группу о(lормляется дело учебной группы,
КОмбинат Зарегистрирован в федеральной информачионной системе кФедеральный реестр сведений о

ДОКУМеНТаХ Об Образовании и (или) о квали(lикации, документах об обучении)). Все документы о квалификации
вносятся в реестр согласно действующего законодательства.

Результаты обучения в учебных группах за 2023 год:
обобr.rtеr,iнЫе итоговые данные контроля знаний обучающихся по дополнительным образовательным

программам, основным программам профессионального обучения, дололнительным общеразвивающим
программам за 202З год:

ЛЬ п/п Программа обучения Качество
знаний

1 Основная программа профессионального обучения - программа
про(lессионал bHotI подготовки

хорошее

2 Основная программа про(lессионального обучения - программа
пеl]еподготовки

хорошее

J основная программа профессионального обучения - программа повышения хорошее



квалификации
4 f{опол н ител ьная професс ио нал ь ная про грам ма - про граlи ма

дро(lессионал ьной перепо/lго,говкLl
хорошее

5 Щополнительная профессиональная программа - программа повышения
квалификации

хорошее

6 ,Щополнительная общеразвивающая программа хорошее

При оценке качества подготовки по
профессионального обучения учитываются: уровень
итоговой аттестации и проверки знаний.

дополнительным програNrмам, основны1\,1 программам
результатов успеваемости в процессе обу,tеt-tия, результаты

Выводы: основные программы проtРессиоl-tального обучения, дополнитеJIьные профессиональные
программы и дополнительные общеразвивающI.jе программы соответствуют установленным требованиям с учетом
содержания и объема часов, предусмо,гренного Примерными или Типовыми программами, нормативным актами.
рабочие учебные планы по структуре, срокам обучgц"", распределению обязательной учебной нагрузке в часах,
ВИДаМ УЧgýriЫХ ЗанятиЙ, соотношению между теоретическоЙ и практической подготовкой, формам и количеству
промежуточных аттестаций, формам и порядку итоговой аттестации соответствуют требованиям Примерных или
Типовых программ, нормативным актами, Сроки освоения лрограмм в пределах нормы.

Анализ условий проведения итоговой аттестации и проверки знаний показаJl, что форма аттестации
достаточна для определения уровня усвоения учебного материала дополнительных образовательных программ,
программ просрессионального обучения и приобретения новой компетенции слушателями, квалиtрикационных
разрядов, классов, категорий по проtРессии рабочего или должности слуr(ащего без l,tзменения уровня образования.
Содержание итоговой а,I-гестации соо,гt]етс,Iвуеl, в целом содержаниIо дополtIительных образовательных программ
и программам профессионаJlьного обученлtя.

организация практического обучения обеспечивает выполнение требований, предъявляемых к проведению
практического обучgнцд.

уровень подготовки слушателей в Комбинате соответствует современным т,ребованиям. Качество знаний
может быть определено как достаточное.

4. Кадровое обеспечение
кадровая политика Комбината направлена на обеспечение образовательного tlроцесса компетентными

педагогическими работниками, осуществляющими свою деятельность на основе соответствуюшtего образования,
подготовки, мастерства и опыта.

педагогические работники, реализуIощие основные программы профессионального обучения и
дополнительные образовательные программы, в том числе преподаватели учебных предметов, мастера
производственного обучения, удовлетворяют квалиtрикационным требованияпл, уl(азанным в квалификационных
сIIравочниках по соответствующим должностям.

Требования к квалификации преподавателей: высшее профессиональное образование или среднее
профессиональное образование по направлению подготовки кОбразование и педагогика)) или в области,
соответствуюцей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы, либо высшее
профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное
образование по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу
работы.

гIедагогические работнtаки, реаJIизуюшlие основные и дополнительные образовательные программы,
СИсТеМаТически повышают свой профессиональный уровень по про(lилю педагогической деятельности.

преподаватели используют современные методы организации учебного процесса и обучgц29, используют в
преподавании современные коммуникационные технологии, компыотерные средства.

ОбРаЗовательныЙ процесс обеспечивают 90 педагогический работник (включая 77 преподавателей,
работающих по договорам гражданско-правового характера и 1З штатных педагогических рабо,гников).

ВСе пРивлекаемые преподаватели по договорам граil(данско-правового характера, как правило, являются
специаJIистами, имеющими не только большоЙ стаж работы по выбранной специальности) но и опыт педагогической
работы в институтах, университетах, учебных центрах.

срелний возраст преподава,гелей - _55 года. Комбинат работае,г над повышением качества и
квалификаuии преподавательсI(ого сос,гава.

f{ля пеДагогиЧеских рабо,гников была проведена проtРессиональная переподготовка по
ПеДагОгическоЙ деятельности преподавателеЙ, не имеющих высшего педагогического образования
Квалификации Для педагогиtIеских работников, имеющих педагогическое образоваrlие.

В НЫНеШНем гоДУ так же планируется организовать профессионаJlьную переподготовку по
педагогической деятельности преподавателей, не имеющих высшего педагогического образования
квалификации.

Выводы: Комбинат располагает достато(IFIыI\4 I(адровым потеl{циалом, способным на достойном уровне
решать задачи по обучению слушателей.

5. Материаль[tо-техническое обеспечение
ОбразоватеЛьная деятеЛьностЬ в Комбинате организоВана с приМенением новейшего оборудования и

современнЫх технологИй обучения, Все аудиториИ оснащены необходимым мультлlмедийным оборудованием,

уровня

направлению
и повышение

направлению
и повышение



компьютерами и офисноЙ техникоЙ, также наличие образова,гельного пор,гztла позволяет предлагать различные
формы организации обучения - oLIHoe, заочное с применением листанционных образовательных технологий. По
)I(еланию заказчиков специалисты Комбината могут организовать учебные занятия в удобном для обучающихся
месl,е. в том tlисле на т9рритории организации или предприятия.

Комбинат располагает достаточной материально-технической базой для ведения образовательной

деятельности. ОбразовательныЙ процесс осуществляется в зданиях и помещениях общеЙ площадью 894 кв.м., из них
390 кв.м, в собственности и 504 кв.м. по договорам аренды не)tилого гtомещения. В составе используемых
помещениЙ имеются учебные классы, компыотерный класс, административные и служебные помещения. Все
ПОМеЩения осНаЩеНы необходимым оборудованием, мебелью, техническими средствами, аппаратуроЙ, уч9ýg",r"
стендами и плакатами предназначенной для учебного 1.1 организационного процесса, Педагогический состав, атакже
слушатели в rlолllом объеме обеспе.tеtlы компьютерами с выходом в Интерне,г.

В paMr<ax организации учебного процесса в Комбинате создана и постоянно пополняется библиотека на
бумажных носителях. Общий фонл печатных изданий 1020 штук. Имеется регулярно обновляемая справочно-
правовая система кИнформационно-справочная система кТехэксперт>,

Выводы: Материально-техниLIеская база Комбината соответствует современным требованиям в сфере
образования

6. Показате.пи деятельности организации дополнительного профессионального образования, подлежащей
ванию

N п/п показатели Единица
изм-ия

l Образовательная деятельность

1.1 LIисленtrость/удельный вес rIисленности слушателей, обучившихся по дополнительным
проtРессrаональFIым программам повышения квалификации, в общей численности слушателей,
прошедших обучение в образовательной организации

|925 челl
21 ,2Уо

1,2 Численность/улельный вес tIисJIенности слушателей, обучI.1вtllихся по дополнительным
про(lессионаJ]ьным программам про(lесслrональной переIrодI,отовк1,1, в общей численности
слушателей, прошедш их обучен ие в образоваr,ел blioI,"1 оргal}l изаци l,t

lJ6.1елl
1,9уо

1.3 Численность/удельный вес tIисленности слушателей, направленных на обучение слуlкбами
ЗаНЯТОСТИ, в общеЙ численности слушателеЙ, прошедших обучение в образовательной
организации за отчетный период

24 челl
0,З О/о

1.4 I(оли'tество реализуемых дополнительных профессиональных лрограмм, в том числе: 94 экз.

1.4,I Программ повы llIения квал и(ltлкацtл t,l 75 экз.

1.4.2 Программ проtРессиогrальной переподготовки l9 эrсз.

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных программ за отчетный период 21 экз.

1.-5.1 Программ повышения квалификации 15 экз.

\ ,5.2 Программ профессиональной перепо/{готовки 6 экз.

1.6 УДельный вес ,цопоJlгt1.1тельных про(lессиtlгtаJlьtIых rlрограNl]\j Ilo пр1.1орtiтетным направлениям
РаЗвИТия Науки, техники и технологий в общем количестве реаJIизуемых,цополtlительных
профессиональных программ

нет

|.7 УДельный вес Дополнительных профессиональных программ, прошедших профессионально-
общественнуIо аккредитацию, в общем количестве реilлизуемых дололнительных
про(iессиональных программ

нет

1.8 Численность/удельный вес численности
степени и (или) учеI{ые звания, в общей
образовател ьной организации

научно-педагогиtIеских работников, имеющих ученые
численности научно-педагогических работников нет

1.9 численtлость/удельный вес численности научно-педагогических работников, прошедших за
отчетныЙ период повышение квалификации или профессиональнуIо переподготовку, в общей
ч исленности науч но-педагогиLIеских работников

35 чел/
з5%

1.10 LIисленность/улельный вес tIисJlенности педагогических работников, которым по результатам нет



ат"гестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических
работников, в том числе:

1.10,1 Высшая
нет

1.10.2 Первая
I.1eT

1.1l средний возраст штатных научно-педагогических работников организации дополнительного
профессионального образованлIя 55 лет

|.12 результативность выполнения образовательной организацией государственного задания в
части реализации дополнительных про(lессиональных програм м нет

1 Научно-исследовательская деятельность

2.1 количество цитирований в индексируемой системе цитирования web ofscietlce в расчете на
1 00 научно-педагогических работников

нет

2.2 коли,tество цитирований в индексируемой системе цитирования scopus в расчете на l00
науч но- педагогических работников

нет

2.з КОЛИЧеСтво Цитирований в РИНL{ в pacчel,e на l 00 научно-педагогических работников нет

2,4 количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования web ofscience
в расчете на l00 научно-педагогических работников

нет

2.5 КОЛИчество статеЙ в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus в

расчете на l 00 нOуltцо-п*оогогиtIеских работников
нет

2,6 I(Оличество публикаций в РИt{L{ в расчете на l 00 нOучllо-пauuгогических работников нет

2.,| обций объем Ниокр нет

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного науtI116-п.оuгогического работника нет

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации нет

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными
соисполнителеЙ), в общих доходах образовательноЙ

силами (без привлечения
органлIзации от НИОКР нет

2.1| количество подготовленных пеrIатных у.lебных изданий (включая учебники и учебrrые
пОСОбия), МеТоДических и периодических изданий, колиrIество издаttных за отчетный период

нет

2.|2 Количество проведенных международных и всероссийских (меiкрегиональных) н?уrlgо,"
семинаров и конференций нет

2,1з Количество подготовленных научных и научцg-ra^агогических кадров вьiсшей квалифиrtации
за отчетный период нет

2.14 Численность/удельный вес численI,1ости научно-педагогических работников без ученой
степени - до 30 лет, кандидатов наук - до З5 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей
численности научно-педагогических работни ков

нет

2.15 Число научных журнzrлов, в том числе электронных, издаваемых образовательной
организацией нет

3. Финансово-экономическая деятельность

з.l .ЩохолЫ образовате.ltьной оргаl.tИ:JаIlии пО всем видаМ (ll.tнансовогО обеспе.tения (деятельности) 243 00,00
тыс.руб.

з.2 ,ЩоходЫ образоватеЛьной органИзации пО всем видаМ фlаrлагrсового обеспе.tеt.tия (деятельности)
в расчете на одного научно-педагогиtlеского работника

нет

J.J щоходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете нет



на одного научно-педагогического работника

4, Инфраструктура

4,1 общао площадь помещений, в которых осуществляется образоватеJIьная деятельность, в
расчете на одного слушателя, в том числе: 894 кв,м

4,1 .l имеющихся у образовательной организации на праве собственности З90 кв.м

4.|,2

4.1.з

закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления нет

предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование

КоличествО экземпляроВ печатныХ учебных изданиЙ (вклtо.tая УttOбники И УtIебные пособия) из
общего количества елиниц хранения библиотечного сьонда, состоящих на учете, в расчете на
одного сJIушаl,еля

504 кв.м

4.2

1020 экз

4.з Коли.tествО электронныХ учебных изданий (включая учебники И УrIебные пособия) нет

4,4 Численнoсть/yДельньrйBесЧиcЛеннoсTИсЛyшaTелей,пporки,u'*"й
численности слушателей, нуrкдающихся в общел<итиях нет

7. Выводы
Всесторонне проанаJlизировав условия образовательноЙ деятельности, оснащенность образовательного

процесса, образова,гельный ценз педагогических кадров, комиссия по самообследованию считает, что Комбинат
имеет достаточный потенциал для реализации подготовки по всем лицензированным налравлениям.

[-Ia основании результатов провеДенного самообследования деятельности Комбината можно сделатьследующие выводы:
1,за2O2з год Комбинатом осуществлены конкретные меры по развитию основных её видов деятельности.отмечаются положительные тенденции в вопросах повышения кадрового потенциала, обновления содержания и

улуч шения karlecTBa обучения, укреплении материально-технической базы.
2, Солержание и уровень реализуемых программ обучения соответствует требованиям предусмотренным

законодательством в ctpepe образования.
3, Результаты промежутоtIного контроля знаний и итоговой аттестации слушателеЙ указывает на то, чтокачес,гво Ilодготовки соответствует требованиям, указанных программах обучения
4, Оборулов?Ние уtlgýц5Iх помещений, оснащеннОСТь у.rебного процесса библиотечrtо-инtРормационIJыми

ресурсами, кадровое, материально-техническое и социально-бытовое обеспечение образователопоaо процaaauсоотвеl,ствует лицензиоtlным требованиям и нормативам, предъявленным к образовательным учреждениям
до полнительно го образо вания и профессионаJIьного обучения.

Рекомендации:
- продолжить работу по внедрениrо в учебный ПРоцесс инновационных педагогических технологий;- продолжить процесс пололнения и обновления библиотечного фонда учебной литературой и нагляднымиматериалами по всем дисLlиплинам;
- Продоляtить работу по укреплению и обновлению материально-технической базы;
- по мере необходимости организовать профессиональную переllодготовку и повышение квалификации

педагогическtлх работников.

Председатель комиссии

Члены комиссиl.i:

Мальцева

Б. Чумак

В. Бдюхина

Т. С. Вакулеrtrrо

В. Переверзева




