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ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ РАЗРАБОТКИ И УТВЕРЖДЕНИИ ПРОГРАММ ОБУЧЕНИlI В
ОБЩЕСТВЕ С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВВТСТВЕННОСТЬЮ (УЧЕБНО_КУРСОВОЙ КОМБИНАТ

ЖИЛИЩНО_КОММУНАЛЪНОГО ХОЗЯЙСТВА)

1. Общие поло}кения

1.1. Положение о порядке разработки и угворждении программ обуrения в обществе с
ограниченной ответственIIостью <Учебно-курсовой комбинат жипищно-коммунального
хОзяЙства> (далее - Положение) определяет требования к содержанию, разработке и утверждению
дополнительньж образовательньж програп{м (далее - программ ДОП), ocHoBHbIx прогрtliим
профессионttльного обуrения (далее - программ ПО) и прогрaмм обуrения, которьши не
предусмотрено прохождение итоговой аттостации.

1.2. Настоящее Положение разработано на основании сподующих нормативно-правовьIх
актов:

- Федеральным законом <Об образовании в РФ> от29.L2.20l2Ng27З;

- Порядком организации образовательной деятельности rrо дополнительным
профессиоfiальным программап4,IIрик€lз Минобрнауки РФ от 01.07.2013 г. N499;

- 
ПОРядок организации и ооуществлония образовательной д9ятельности по осIIовным
програN,IмаNI профессион€lльного обуrения, Приказ Минпросвещения России от 26.08.2020
N 438;

- 
Рекомендациями к разработке учебных планов и программ для краткосрочной подготовки
граждан по рабочим профессиям (основныо требования) Методические рекомендации
Минобразования России от 25.04.2000 N 186/17-11

- Устава ООО <Учебно-курсовой комбинат ЖКХ>

- Положения об организации и осуществлении образовательной деятепьности в ООО

_ 
кУчебно-курсовой комбинат ЖКХ>

2. Базовые требования к содер}канию программ обучения
2.1. Содержанио и продолжительность профессионаJIьного обуrения по каждой профессии

рабочего, должности служатцего определяются конкретной програrrлмой профессионЕtльного



обучения, разрабатываемой и утверждаемой
Комбинат), на основе профессионЕtльньж
ква-пификационньD( требований.

2.2, Содержание дополнитепьного

ООО <Учебно-курсовой комбинат ЖКХ> (далее -
стандартов (при наличии) или установленных

профессионального образования оrrределяется

образовательной программойо разработанной и утвержденной Комбинатом, с учетОм потребНоСТеЙ

лица, организации, по инициативе KoTopbD( осуществJUIется дополнительное профессиональное

образование.
2.З. Реализацияпрограп,Iмы,повышения квалификации Еаправлена на совершенствование и

(или) полrIение новой компетенции, необходимой для профессионЕIльной деятольности, и (или)

повышение профессионttпьного уровня в рамках имеющейся квалификации
2,4. Ремпзация програIч{мы профессиональной переподготовки направлена на получение

компетенции, необходимой дпя выполнения нового вида профессиональной деятельности,
приобретение новой квали.фикации.

2.5, Содержание ДОП у{итывает профессиональные стандарты, квалификационные
требования, указанные в квалификационньD( справочниках по соответствующим должностям,
профессиям и специzlльностям, или квалификационные требования к профессионаJIьным знаниям
и навыкам, Необходимым для исполнения должностньтх обязанностеЙ, которые устанавливаются в
соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актап,Iи Российской
Федерации.

3. Струкryра программ обучения

3.1. В структуру прогрtlп{м ПО входит: тиryльный лист с утверждением, пояснительная
записка, квалификационные характеристики, учебный план, программа обучения и
экзаN,Iенационные вопросы.

З.2. В структуру прогр€lI\4м ДОП, прогрtlмм повышения квалификации входит: титульный
лист с утверждением, пояснительнаrI записка, учебно-тематический пл€ш{, програп{ма обучения и
экзамонационные вопросы.

3.3. В структуру программ ДОП, программ профессиональной переподготовки входит:
титульный лист с утверждением, пояснительнtUI записка, кваrrификационные характеристики,

уrебно_тематический план, программа обучения и экзаменационные вопросы.
3.4. В пояснительной записке отображается цель обучения, ппанируемые результаты

обучения, категория сJrушателей, срок и форма обучения, форма аттестации. ,

4. Порядок разработки, согласования и утверя(дения программ обучения.

4,1, Программы обучения разрабатывается заведующей учебной частью, методистами,
преподаватеJuIми Комбината.

4,2.Разработка и угверждение прогрЕlN,Iмы обучения проводится по следующему алгоритму:
4.2.1. Разработка программы обуrения;
4,2,2, Обсуждение, корректировка и доработка (если необходимо), согласование програN,Iмы

об1..rения на педагогическом совете Комбината;
4.2.З. Утверждение программы обуrения директором Комбината.
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